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Satzung des Content Marketing Forum

§ 1 Zweck des Verbandes

Das Content Marketing Forum e.V. verfolgt den Zweck, die gemeinsamen wirtschaftlichen und ideellen
Interessen der im Bereich der redaktionellen Unternechmenskommunikation (Content Marketing) tatigen
Dienstleistungsanbicter und Schaffenden zu wahren, zu férdern und Dritten gegeniiber zu vertreten und zwar

insbesondere durch Erfiillung folgender Aufgaben:

l. umfassende Beratung der im Bereich des Content Marketing titigen Dienstleistungsanbieter und
Schaffenden in sdmtlichen beruflichen Angelegenheiten wirtschaftlicher, rechtlicher und technischer

Art, die mit dem Bereich Content Marketing in Zusammenhang stehen;

2. bei Bedarf Wettbewerbsregeln zu erarbeiten und diese bei der zustindigen Kartellbehdrde zur

Eintragung gelangen zu lassen;

3. unlauteren Wettbewerb in der geschéftlichen Werbung und jeglicher sonstigen Auspragung mit allen
zu Gebote stehenden Mitteln zu bekdmpfen sowie allen VerstoBen gegen kaufménnische

Gepflogenheiten und Anstand energisch entgegen zu treten;

4. die zustidndigen Behorden iiber Probleme, Anliegen und Wiinsche der im Bereich des Content

Marketing titigen Dienstleistungsanbieter und Schaffenden unterrichtet zu halten;

5. die gesetzgebenden Korperschaften in Bund und Léndern sowohl auf nationaler als auch auf
europdischer Ebene bei der Ausarbeitung und Vorbereitung einschligiger Gesetzesvorhaben und

Rechtsverordnungen zu beraten und zu unterstiitzen;

6. mit anderen Wirtschaftsverbdnden Beziehungen sowie Informations- und Gedankenaustausch zu
pflegen, ihnen bei Bedarf und auf Wunsch mdglichst Unterstiitzung angedeihen zu lassen und
gegebenenfalls gemeinsam mit ihnen Belange der im Bereich des Content Marketing tdtigen

Dienstleistungsanbieter und Schaffenden wahrzunehmen;

7. durch Offentlichkeitsarbeit Kontakt zu den Medien, zu Fach- und Publikumszeitungen, zu Rundfunk
und Fernsehen zu halten, diese stindig iiber Probleme, Anliegen und Wiinsche des Verbandes und
seiner Mitglieder in Kenntnis zu setzen sowie fiir ein giinstiges Bild und Ansehen des Verbandes und

seiner Mitglieder in der Offentlichkeit zu sorgen;
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Der Verband strebt keinerlei kartellrechtswidrige Ziele an und wird sich jeglicher Verhaltensweisen und
MaBnahmen enthalten, die auch nur den Verdacht eines Kartells aufkommen lassen kdnnten. Abweichungen
von diesen Anordnungen konnen ausschlieBlich im Wege der Satzungsinderung durch Beschluf3 der

Mitgliederversammlung herbeigefiihrt werden.

Der Verband ist politisch und konfessionell neutral. Der Verband ist selbstlos titig; er verfolgt nicht in erster
Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Mittel des Verbandes diirfen ausschlieBlich fiir satzungsgeméfe Zwecke
verwendet werden. Zuwendungen aus Mitteln des Verbandes an Mitglieder sind ausgeschlossen. Es diirfen
weiterhin keine Personen durch Ausgaben, die dem Verbandszweck fremd sind, oder durch

unverhéltnisméBig hohe Vergiitungen begiinstigt werden.

Der Verband kann seine satzungsgemifle Arbeit in Fachgruppen verfolgen. Diese Fachgruppen werden unter
Gesichtspunkten eines dauerhaften Themas oder zeitlich voriibergehender sachlicher Aufgaben auf Dauer
oder auf Zeit (ad-hoc-Fachgruppe) gebildet. Fachgruppen kdnnen auch eingesetzt werden zur Unterstiitzung

der satzungsgemifBen Aufgaben des Vorstandes.

§ 2 Name, Sitz und Geschiftsjahr des Vereins

Der Verband besitzt die Rechtsform eines eingetragenen, rechtsfahigen Vereins und fiihrt den Namen

Content Marketing Forum e.V.

Sitz des Verbandes ist Miinchen.

Das Geschiftsjahr des Verbandes ist beginnend mit dem 01.01.2015 das Kalenderjahr.

§ 3 Mitgliedschaft

Der Verband hat folgende Mitglieder
1. ordentliche Mitglieder
2. Ehrenmitglieder

Ordentliche Mitglieder des Verbandes konnen ausschlielich juristische Personen, Personenvereinigungen
oder Einzelkaufleute werden, die in Deutschland oder im deutschen Sprachraum der angrenzenden Lander

gewerbliche Leistungen im Bereich des Content Marketing anbieten.

Fordermitglieder konnen Personen und Vereinigungen werden, deren Mitgliedschaft aufgrund der

Kenntnisse, Erfahrungen, Einfliisse oder sonstige Bedeutung, die diese Personen oder Vereinigungen auf
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dem Gebiet des Content Marketing besitzen, eine Forderung der Verbandszwecke erwarten ldsst.

Die Bewerbungen um Aufnahme als ordentliches Mitglied sind an den Vorstand zu richten. Der Vorstand hat
iiber die Aufnahme zu entscheiden. Der Bewerber hat sich in seiner Bewerbung zur Einhaltung der
Satzungsbestimmungen zu verpflichten. Die Aufnahme soll vor allem dann nicht abgelehnt werden, wenn
der Anmeldende andernfalls gegeniiber Mitgliedern in sachlich nicht gerechtfertigter Weise ungleich
behandelt und unbillig einer Benachteiligung im Wettbewerb ausgesetzt wiirde. Eine Ablehnung ist in
Sonderheit dann sachlich gerechtfertigt oder nicht unbillig, wenn der Anmeldende sich im Wettbewerb
unlauter verhalten und in einer Weise gegen kaufménnische Gepflogenheiten und Anstand versto3en hat, die
seine Aufnahme dem Verband nicht als zumutbar erscheinen 148t. Eine Zugehorigkeit des Anmeldenden zu
einer dem Verband gleichartigen Vereinigung mit identischer Zielsetzung schlieit grundsétzlich eine
Verbandsmitgliedschaft aus. Hat eine Kartellbehdrde die Aufnahme rechtskriftig angeordnet, soll die
Anmeldung nicht abgelehnt werden, es sei denn, daf3 sich seit der Anordnung Ablehnungsgriinde ergeben
haben.

Die Aufnahme eines Mitglieds wird erst mit der Bezahlung des ersten Jahresmitgliedsbeitrags und der
einmaligen Aufnahmegebiihr wirksam. Dies gilt nicht fiir die Griindungsmitglieder des Verbandes, deren

Beitritt unmittelbar wirksam wird.

Die Mitgliedschaft endet

durch den Tod eines Mitglieds oder, im Falle juristischer Personen oder Personenvereinigungen, durch deren

Erloschen

durch Austritt, der nur zum Monatsende unter Einhaltung einer Frist von sechs Monaten schriftlich
gegeniiber dem Vorstand erklart werden kann, wobei der Eingang der Erklarung beim Vorstand zur

Fristwahrung mal3gebend ist; eine Riickerstattung der Beitrége erfolgt nicht.

durch férmliche AusschlieBung, die nur durch Beschluf3 der Mitgliederversammlung erfolgen kann

durch AusschlieBung, die durch Beschlufl des Vorstands erfolgen kann, wenn ohne Grund fiir mindestens
sechs Monate die Beitrdge nicht entrichtet worden sind. Ein solcher Beschlufl setzt mindestens zwei
Mahnungen voraus, die erste frithestens sechs Wochen nach Beitragsfilligkeit, die zweite dreieinhalb bis
vier Monate nach der Filligkeit und per Einschreiben mit Riickschein sowie unter Hinweis auf die nach

dieser Bestimmung méglichen Rechtsfolgen.

Die Mitgliederversammlung kann die AusschlieBung aussprechen, wenn

die Voraussetzungen fiir die Aufnahme gemil Absatz 1 dieses Paragraphen oder die Anordnung der

Kartellbehorde gemil Absatz 2 letzter Satz weggefallen sind
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das Mitglied vorsitzlich und nachhaltig gegen die Ziele oder Interessen des Verbandes in erheblichem Maf3e

verstoflen hat oder wiederholt gegen sie verstof3t

das Mitglied seine Zahlungen einstellt oder das Insolvenzverfahren iiber sein persdnliches Vermogen

beziechungsweise sein geschiftliches Vermogen erdffnet ist.

Der Vorstand setzt das betroffene Mitglied durch Einschreiben mit Riickschein von der AusschlieBung in
Kenntnis. Der BeschluBl kann nur innerhalb von zwei Monaten seit Zugang des Schreibens angefochten

werden.

§ 4 Rechte und Pflichten der Mitglieder,

Mitgliedsbeitrige und Spenden

Jedes Mitglied hat das Recht, die Einrichtungen des Verbandes zu nutzen und seine Unterstiitzung im
Rahmen der satzungsmaBigen Aufgaben des Verbandes in Anspruch zu nehmen. Jedes Mitglied kann

Antrége an den Verband, den Beirat und die Mitgliederversammlung stellen.

Die Verbandsmitglieder fordern Zweck und Ansehen des Verbandes nach besten Kréften. Sie haben deshalb
die Pflicht, kaufménnische Gepflogenheiten und Anstand, lauteres Gebaren im Wettbewerb und
gegebenenfalls die bei der Kartellbehorde eingetragenen Wettbewerbsregeln einzuhalten. Ferner ist jedes
Mitglied verpflichtet, einem vom Vorstand zu benennenden Gremium aus Mitgliedern, die zur
Berufsverschwiegenheit verpflichtet sind sdmtliche zur Erfiillung des Verbandszweckes erforderlichen
Auskiinfte unverziiglich, spétestens binnen eines Monats zu erteilen sowie den sich aus nachstehendem

Absatz ergebenden Verpflichtungen piinktlich nachzukommen.

(3) Durch die Wahrnehmung seiner Aufgaben entstehen dem Verband Kosten, die durch eine einmalige

und durch einen jdhrlichen Beitrag der Mitglieder gedeckt werden. Néheres wie Hohe, Falligkeitszeitpunkt
und Verzugsfolgen regelt eine von der Mitgliederversammlung zu beschlieende Beitragsordnung. Sie kann
auch unterschiedliche Aufnahmegebiihren und Beitrdge vorsehen. Abstufungen koénnen nach den

wirtschaftlichen Verhéltnissen der Mitglieder vorgenommen werden.

Zur Deckung der Kosten aus bestimmten Vorhaben kann die Mitgliederversammlung auBerordentliche
Beitrdge oder Umlagen beschlieBen, die insgesamt jedoch nicht pro Kalenderjahr einen Jahresbeitrag

libersteigen darf.

In besonderen Fallen kann der Vorstand von Mitgliedern zu erbringende finanzielle Leistungen stunden oder
erlassen, wenn schwerwiegende Griinde vorliegen. Spenden, die einen Beitrag {iibersteigen, den die

Mitgliederversammlung jeweils fiir das folgende Jahr durch Beschlul festsetzt, sind der
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Mitgliederversammlung durch den Vorstand unter namentlicher Nennung des Spenders mitzuteilen.

Einwendungen und Einreden jeglicher Art gegen die Verpflichtung zur Bezahlung laufender
Mitgliedsbeitrdge oder der Aufnahmegebiihr, gegen die Verpflichtung zur Bezahlung auferordentlicher
Beitrige und Umlagen sind ausgeschlossen. Dies gilt nicht, wenn mit derartigen Einreden oder
Einwendungen gegen auBlerordentliche Beitrdge und Umlagen die Unwirksamkeit der Anforderung derartiger
Beitrdge oder Umlagen zugrunde liegenden Beschluflfassung der Mitgliederversammlung nachgewiesen

wird.

§ 5 Organe des Verbandes

Organe des Verbandes sind:

1.

(1

2)

die Mitgliederversammlung,

der Vorstand,

fakultativ: der Beirat, der durch Beschluf3 der Mitgliederversammlung aus geeignet erscheinenden Personen

gebildet werden kann.

§ 6 Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist eine Versammlung der Mitglieder nach Maflgabe dieses Paragraphen.
Ehrenmitglieder sind zur Teilnahme an Diskussionen und Beratungen zugelassen. Sie haben kein

Stimmrecht.

Die ordentliche Mitgliederversammlung ist alljahrlich moglichst im ersten Kalenderquartal abzuhalten. Im
Jahr der Griindung des Verbandes (1999) finden zwei ordentliche Mitgliederversammlungen statt. Der
Vorstand beruft die Mitgliederversammlung durch besondere schriftliche Einladung unter Angabe der
Tagesordnung. Die Einladung muf} durch einfachen Brief an die letzte dem Vorstand bekannte Adresse jedes

einzelnen Mitgliedes ergehen und mindestens drei Wochen vor der Versammlung zur Post gegeben werden.

Der Vorstand bestimmt die Tagesordnung, jedes Mitglied kann ihre Ergénzung bis spitestens eine Woche
vor der Versammlung schriftlich beantragen. Ob diese Erginzung vorgenommen wird, liegt im
pflichtgeméfBen Ermessen des Vorstandes. Sie ist jedoch vorzunehmen, wenn der Antrag von mindestens
einem Zehntel der Mitglieder unterstiitzt wird. Eine Ergdnzung ist den Mitgliedern in gleicher Weise

bekanntzugeben, wie die Einladung zur Versammlung erfolgt ist. Gelingt dies nicht rechtzeitig, hat der
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Versammlungsleiter die Ergéinzung zu Beginn der Versammlung mitzuteilen. Ergdnzungswiinsche, die der
Vorstand erst spiter als eine Woche vor der Versammlung erhélt, sind nur zu beriicksichtigen, wenn die

Mitgliederversammlung dies mit einer Mehrheit beschlieft, wie sie flir Satzungsinderungen erforderlich ist.

Die Ladung im Sinne des vorstehenden Absatzes dieses Paragraphen oder Antrige zur Erginzung der

Tagesordnung kénnen auch in elektronischer Form, etwa per E-Mail, iibermittelt werden.

Die Mitgliederversammlung ordnet die Angelegenheiten des Verbandes, soweit sie nicht in dieser Satzung

einem anderen Organ zugewiesen sind. Sie beschlie3t insbesondere iiber:

1. die Bestellung, Entlastung und Abberufung von Vorstandsmitgliedern, wobei die Abberufung nur mit

der Wahl eines neuen Vorstandsmitglieds fiir die verbleibende Amtszeit wirksam ist,

2. die Bestellung und Abberufung von Beiratsmitgliedern,

3. den Haushaltsplan fiir das kiinftige Geschéftsjahr,

4. die Beitragsordnung (§ 4 Abs. 3 der Satzung),

5. einen vom Vorstand vorgelegten Entwurf einer Schiedsgerichtsordnung des Verbandes (§ 10 Abs. 3),

6. einen vom Vorstand vorgelegten Entwurf von Wettbewerbsregeln des Verbandes,

7. die AusschlieBung eines Mitglieds (§ 3 Abs. 4),

8. die hiermit fiir zuldssig erklarte Beschwerde eines Beitrittswilligen gegen eine Entscheidung des

Vorstands nach § 3 Abs. 4,

9. die Auflosung des Verbandes und die Verwendung seines Vermogens (§ 12 der Satzung);

10. mit einer Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen Stimmen {iber Satzungsénderungen;

Stimmenthaltungen und ungiiltige Stimmen werden nicht mitgezahilt.

Die Mitgliederversammlung ist nicht oOffentlich. Zugelassen sind ordentliche Mitglieder und
Ehrenmitglieder. Der Versammlungsleiter kann vorbehaltlich gegenteiliger Entscheidung der
Mitgliederversammlung Géste zulassen. Die Mitgliederversammlung wird vom 1. Vorsitzenden, bei dessen
Verhinderung vom 2. Vorsitzenden oder einem anderen Vorstandsmitglied geleitet. Auf Vorschlag des 1.
Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung auf Vorschlag des 2. Vorsitzenden oder eines anderen
Vorstandsmitglieds, kann die Mitgliederversammlung einen anderen Versammlungsleiter bestimmen. Bei

Wahlen kann die Versammlungsleitung fiir die Dauer der Wahlen und der vorhergehenden Diskussion von
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dem Versammlungsleiter einem Wahlleiter iibertragen werden. Versammlungsleitung und Wabhlleitung
konnen auch von Giésten der Mitgliederversammlung iibernommen werden. Betrifft die Beratung und
Abstimmung eine Angelegenheit dieser Versammlungsleiter, so muss ein anderer Versammlungsleiter von

der Mitgliederversammlung bestimmt werden.

Jedes Verbandsmitglied hat in der Mitgliederversammlung eine Stimme. Vertretung ist auch bei der
Austlibung des Stimmrechts zulédssig. Zur Vertretung zugelassen sind ordentliche Mitglieder und deren
organschaftliche Vertreter; juristische Personen konnen sich auch durch einen ihrer leitenden Angestellten
vertreten lassen. Die Mitgliederversammlung ist beschluBfahig, wenn sie ordnungsgeméif einberufen wurde
und mindestens ein Viertel der ordentlichen Mitglieder anwesend oder vertreten ist. Wird die erforderliche
Teilnehmerzahl nicht erreicht, ist die Mitgliederversammlung unter Beachtung der fiir die Einberufung
geltenden Bestimmungen erneut zu berufen; eine neue Versammlung ist beschlufahig auch bei zu geringer
Beteiligung, doch wenigstens drei erscheinenden stimmberechtigten Mitgliedern. Soweit diese Satzung
nichts anderes bestimmt, werden Beschliisse grundsitzlich mit der einfachen Mehrheit der abgegebenen
Stimmen gefasst; Stimmenthaltungen und ungiiltige Stimmen werden nicht mitgez&hlt. Bei Wahlen gilt
derjenige von mehreren Kandidaten als gewihlt, der die meisten Stimmen auf sich vereinigt (relative
Mehrheit). Wahlen werden schriftlich und geheim durchgefiihrt. Abstimmungen werden schriftlich und
geheim durchgefiihrt, wenn ein Viertel der bei der jeweiligen Abstimmung anwesenden stimmberechtigten

Mitglieder dies verlangt. Im Ubrigen bestimmt die Art der Abstimmung der Versammlungsleiter.

Uber die Verhandlungen der Mitgliederversammlung ist eine Niederschrift aufzunehmen, die vom
Protokollfithrer zu unterzeichnen ist. Diese Niederschrift ist den Mitgliedern innerhalb von sechs Wochen
nach der Versammlung in geeigneter Form zugénglich zu machen. Einwendungen gegen diese Niederschrift
konnen nur innerhalb eines Monats nach diesem Zeitpunkt erhoben werden. Ehrenmitglieder erhalten die

Niederschrift der Mitgliederversammlung lediglich informatorisch.

§ 7 Vorstand

Der Vorstand setzt sich aus dem Vorsitzenden, seinem Stellvertreter, dem ersten Beisitzer, dem zweiten
Beisitzer und dem dritten Beisitzer zusammen. Sofern keine auslédndischen Verbandsmitglieder im Vorstand
vertreten sind, besteht der Vorstand aus dem Vorsitzenden, seinem Stellvertreter und dem ersten Beisitzer.
Sofern lediglich ein ausldndisches Verbandsmitglied im Vorstand vertreten ist, besteht der Vorstand aus dem
Vorsitzenden, seinem Stellvertreter, dem ersten Beisitzer und dem zweiten Beisitzer. Die Mitglieder des
Vorstandes miissen Inhaber oder Mitinhaber ordentlicher Verbandsmitglieder sein oder organschaftliche
Vertreter ordentlicher Verbandsmitglieder oder zu deren leitenden Angestellten gehoren, was in geeigneter

Weise nachzuweisen ist.

Hat der Verband ordentliche Mitglieder mit verschiedenen Nationalitidten, so soll jede Nationalitdt im

Vorstand durch ein Vorstandsmitglied entsprechender Nationalitit représentiert sein. Im Hinblick hierauf gilt:
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Soweit lediglich ein ausldandischer Kandidat zur Verfiigung steht, ist das Amt des 2. Beisitzers fiir diesen
reserviert. Soweit zwei ausldndische Kandidaten zur Verfiigung stehen, ist das Amt des 2. Beisitzers fiir einen
Reprisentanten der schweizerischen Verbandsmitglieder, das Amt des 3. Beisitzers fiir einen Représentanten
der osterreichischen Verbandsmitglieder reserviert. Vorstehende Sdtze gelten ferner nur insoweit, als nicht das
eine und/oder andere Land durch den Vorsitzenden und/oder seinen Stellvertreter bereits repriasentiert sind.
Wird ein zur Wahl stehender auslédndischer Kandidat nicht auf ein reserviertes Amt gewdhlt, so bleibt das

reservierte Amt unbesetzt.

Die Vorstandsmitglieder werden von der Mitgliederversammlung fiir die Dauer von zwei Jahren gewéhlt; der
Griindungsvorstand hat eine Amtszeit von drei Jahren. Die Amtszeit eines Vorstandsmitglieds endet mit der
Ubernahme des Amtes durch seinen Nachfolger im Amt.

Der Vorstand fiihrt die Geschifte des Verbandes. In seine Zustdndigkeit fallen alle Geschéfte, die nicht nach

der Satzung der Mitgliederversammlung oder dem Beirat zugewiesen worden sind.

Der Vorstand entscheidet durch BeschluB3 in Vorstandssitzungen, zu denen er mindestens viermal jahrlich
zusammen tritt und {iber die eine Niederschrift zu fertigen ist. Die Einladung ergeht unter Angabe der
Tagesordnung mit einer Frist von einer Woche durch den Vorsitzenden oder seinen Stellvertreter, durch den
Stellvertreter jedoch nur im Falle der Verhinderung des Vorsitzenden. Fiir die BeschluBfahigkeit des
Vorstandes geniigt die Anwesenheit von drei Vorstandsmitgliedern, darunter die des Vorsitzenden oder seines
Stellvertreters. Bei Abstimmungen entscheidet die Mehrheit der erschienenen Vorstandsmitglieder, bei
Stimmengleichheit die Stimme des Vorsitzenden oder seines Stellvertreters, die des Stellvertreters jedoch nur

im Falle der Verhinderung des Vorsitzenden.

Der Vorstand im Sinne des § 26 BGB ist
a) der Vorstandsvorsitzende

b) der stellvertretende Vorsitzende.

Jeder von Thnen ist alleinvertretungsberechtigt. Dem stellvertretenden Vorsitzenden obliegt im
Innenverhiltnis allerdings die Pflicht, von dieser Einzelvertretungsmacht nur im Falle einer Verhinderung

des Vorsitzenden Gebrauch zu machen.

Der Vorstand ist zu Satzungsénderungen insoweit befugt, als dies sich aufgrund von Einwendungen des
Registergerichts im Verfahren zur Eintragung in das Vereinsregister oder durch Einwendungen des
Finanzamtes im Verfahren der Anerkennung der Gemeinniitzigkeit des Vereins als unabdingbar notwendig

erweist. Insoweit ist der Vorstand auch zur Einlegung geeigneter Rechtsbehelfe befugt.

Der Vorstand kann einen Bevollméchtigten benennen, der im Namen des Vorstandes sdmtliche
Anmeldungen zum Vereinsregister unter Beifiigung einer Urschrift und einer Abschrift des Protokolls der
Mitgliederversammlung vom 28.05.1999 vornehmen, der dariiber hinaus erforderliche Erklarungen abgeben,

Zustellungen und Mitteilungen entgegen nehmen sowie gegen etwaige Beschliisse und Verfiigungen des



Amtsgerichts Beschwerde oder Einspruch einlegen kann.

§ 8 Beirat

(1) Der Beirat (§ 5 Ziffer 3) setzt sich nach Moglichkeit aus sieben Personen zusammen, die die verschiedenen
Interessensbereiche des Verbandes repréisentieren und nicht dem Vereinsvorstand angehoren. Die Mitglieder
des Beirates wihlen aus ihrer Mitte einen Vorsitzenden und dessen Stellvertreter. Fiir Wahl und Amtsausiibung
der Beiratsmitglieder gelten die Bestimmungen fiir den Vorstand (§ 7 Abs. 1 bis Abs. 5) in entsprechender
Weise.

(2)  Vornehmliche Aufgabe des Beirates ist die Beratung des Vorstandes in allen Angelegenheiten des
Verbandes. Zwischen den Mitgliederversammlungen nimmt der Beirat zudem die Interessen der Mitglieder

gegeniiber dem Vorstand wahr. Der Vorstand ladt die Mitglieder des Beirates unter Angabe der

Tagesordnung mit angemessener Frist zu seinen Vorstandssitzungen ein.

§ 9 Geschiiftsstelle und Geschéftsfiihrer

Zur Erledigung der Geschéfte kann sich der Vorstand eine Geschiftsstelle schaffen. Die Leitung der Geschiftsstelle
obliegt einem oder mehreren Geschéftsfithrern. Sind mehrere Geschéftsfiihrer tétig, so bestimmt der Vorstand einen
Sprecher der Geschiftsfiihrung.

Die Bestellung und Abberufung des oder der Geschéftsfiihrer erfolgt durch den Vorstand des Verbandes.

Der oder die Geschéftsfithrer nimmt/nehmen an den Sitzungen des Vorstandes mit beratender Stimme teil.

Ist die Stelle des/der Geschiftsfiihrer(s) nicht besetzt, so gilt der Vorsitzende oder der vom Vorstand Beauftragte als
Leiter der Geschiéftsstelle.

§ 10 Rechnungspriifung

Der Sprecher der Geschéftsfiihrung (oder solange diese nicht bestellt ist: der Vorsitzende oder der vom Vorstand
Beauftragte) verwaltet die Finanzen des Verbandes und legt dem Vorstand und der Mitgliederversammlung den

Rechnungsbericht vor.

Die Priifung der Finanzen geschieht jahrlich kurz vor der Mitgliederversammlung durch einen von der letzten

Mitgliederversammlung gewéhlten Rechnungspriifer. Dieser darf nicht dem Vorstand angehoren. Er erstattet in der



Mitgliederversammlung den Priifungsbericht und beantragt ihre Entlastung.
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§ 11 Fachgruppen

Der Vorstand ist befugt, Fachgruppen (§ 1 Abs. 4) zu den vom Verband vertretenen Themen einzurichten.

Der Vorstand benennt in der Regel auf die Dauer von zwei Jahren die Vorsitzenden der Fachgruppen und

deren Stellvertreter.

§ 12 Auflosung

Die Auflosung des Verbandes kann nur durch die Mitgliederversammlung mit einer Mehrheit von drei

Vierteln aller Mitglieder beschlossen werden.

Die Auseinandersetzung erfolgt nach den Vorschriften des Biirgerlichen Gesetzbuches. Uber die
Verwendung des nach der Auflésung verbleibenden Verbandsvermdgens beschlieft —die

Mitgliederversammlung. Es soll gemeinniitzigen Zwecken zugefiihrt werden.

§ 13 Schiedsgericht

Uber sidmtliche Streitigkeiten zwischen dem Verband und seinen Mitgliedern - mit Ausnahme von
Streitigkeiten zu Beitragsfragen - entscheidet unter AusschluB des offentlichen Rechtsweges ein

Schiedsgericht, das folgendermallen gebildet wird:

Zunéchst bestimmt jede Partei einen Schiedsrichter. Erfiillt eine Partei das Verlangen der anderen Partei,
einen Schiedsrichter zu benennen, nicht innerhalb von zwei Wochen, so kann diese andere Partei den
Prasidenten/die Présidentin des Oberlandesgerichtes Miinchen um die Berufung eines Schiedsrichters
ersuchen. Sodann unternehmen die beiden Schiedsrichter den Versuch einer Einigung. Schldgt dieses
Bemiihen innerhalb von 4 Wochen seit Benennung/Bestellung des zweiten Schiedsrichters fehl, wéhlen
beide Schiedsrichter einen Obmann. MiBlingt die Bestellung eines Obmanns, haben die beiden
Schiedsrichter den Présidenten/die Préasidentin des Oberlandesgerichtes Miinchen um die Ernennung eines

Obmannes zu ersuchen.

Fillt ein Schiedsrichter oder der vom Présidenten des Oberlandesgerichtes ernannte Obmann fort, finden die

Verfahren zur erstmaligen Bestellung eines Schiedsrichters bzw. des Obmannes entsprechende Anwendung.
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(2)  Das Recht, in dringenden Fillen vorldufigen Rechtsschutz bei dem zustindigen ordentlichen Gericht zu

beantragen, wird durch diese Satzung nicht bertihrt.

(3) Das Schiedsgerichtsverfahren wird im FEinzelnen durch eine von der Mitgliederversammlung zu

verabschiedende Schiedsgerichtsordnung geregelt, die der Vorstand aufstellt.

Stand 15.06.2016
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